แบบหนังสือขอลาออกจากตำแหน่งบริหาร









เขียนที่...............................................................
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เรื่อง
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เรียน
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          ............................................................................................................................................................................................
ข้าพเจ้ามีความประสงค์จะขอลาออกจากตำแหน่งบริหารตามที่ได้รับแต่งตั้งดังกล่าว ในวันที่.........................................................................
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จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุญาตให้ลาออกจากตำแหน่งบริหารดังกล่าว









ขอแสดงความนับถือ






                       (ลงชื่อ)..................................................
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